
  
 

 

Drittkraft (m/w/d) 

Kita Amselstrolche – in Uelsen  – 30 Stunden/wöchentlich 

Die Stelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt, 

befristet im Rahmen von Mutterschutz und Elternzeit, zu besetzen. 

 

Die Kita „Amselstrolche“ befindet sich am Rande von Uelsen, nahe der niederländischen Grenze. Die Gruppe „Dorfspatzen“ 

ist in einer Außenstelle in der Gemeinde Getelo zuhause. Insgesamt haben 100 Kinder im Alter von 0-6 Jahren die Möglichkeit, 

in der Kita betreut zu werden und die eigenen individuellen Bedürfnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten kennenzulernen sowie 

in diesen gefördert zu werden. Verteilt auf zwei Regelgruppen (vormittags und ganztags), zwei integrative 

Kindergartengruppen und eine integrative Krippengruppe bereiten sich die Kinder in einem strukturierten Tagesablauf auf 

das Leben vor. 
 

Deine Aufgaben: 

 Betreuung und Begleitung der uns anvertrauten Kinder im Alter von 0-3 Jahren 

 Die Unterstützung der pädagogischen Fachkraft bei der Beobachtung und Dokumentation  

 Pflegerische Tätigkeiten in der Krippengruppe 

 Kooperation mit Eltern und Sorgeberechtigte 

 Unterstützung der Pädagogischen Fachkraft bei der Organisation des Gruppenalltages  

 Kooperation mit Mitarbeitenden und dem Träger 

 

Dein Profil: 

 Du verfügst über die staatliche Anerkennung der Sozialpädagogischen Assistent*in 

 Eine positive und partizipative Grundeinstellung sind für dich selbstverständlich  

 Du besitzt die Fähigkeit, Kinder zu begeistern und zu motivieren  

 Du bist offen zur Reflektion deiner Arbeit auch mit Videounterstützung  

 Du verfügst über kommunikative Fähigkeiten und eine strukturierte, lösungs- und ressourcenorientiert Arbeitsweise sind 

für dich selbstverständlich 

 

Gründe für Deine Mitarbeit: 

 Sinnstiftende Mitarbeit in einem dynamischen und innovativen Kita-Verbund mit 14 Kindertagesstätten 

 Unterstützung durch pädagogische und therapeutische Fachkräfte sowie ein gutes Netzwerk zum Austausch 

 Sehr gute Möglichkeiten zu Fort- und Weiterbildung sowie externe Supervision 

 Attraktive Vergütung mit Tarifbindung nach DVO EKD/SuE 

 Betriebliche Altersvorsorge und jährliche Sonderzahlung sowie Benefits (z. B. Dienstrad-Leasing und Rabatte) 

 Christliche Werte – wir sind ein diakonischer Verbund unter evangelisch-reformierter Trägerschaft 

Du hast Fragen: 

Melde dich gerne bei Heidrun Ahrends, Fachbereichsleitung (h.ahrends@kita-grafschaft.de) Tel. 05924 781-400. Wir passen 

zusammen? Bewirb Dich bis zum 15.10.2023 unter https://www.kita-grafschaft.de/karriere/onlinebewerbung/ oder postalisch 

an K.I.T.A. gGmbH, Teichkamp 34, 48455 Bad Bentheim. Vertraulichkeit ist für uns selbstverständlich. Schwerbehinderte 

Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

https://www.kita-grafschaft.de/karriere/onlinebewerbung/

